ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA RIAS DE ,
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, CON ENFOQUES .
DIFERENCIALES O

CODIGO: Version Vigencia: Pagina SU 'PS

PYMSS 02 No 01 25/05/2027 1de4 g M W

INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD
SUIPSS.A.S

RUTAS INTEGRALES DE SALUD
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
CON ENFOQUES DIFERENCIALES

Dagua, mayo 2022




ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA RIAS DE .
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, CON ENFOQUES (-
DIFERENCIALES O
CODIGO: Version Vigencia: Pagina
PYMSS 02 No 01 25/05/2027 2de4 ggm’“mpmsm
TABLA DE CONTENIDO
INTRODUCCION ...ovviriviiisiseeeisise ettt sttt bbb ss s ss st s st s st s s snes 3
1. OBJETIVO GENERAL ..uutuiee ettt sttt e e ettt e e e e e e etae e e e e e easnee s e e e eannaeeseeeesnnan 4
1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS ..ottt ettt ettt ettt ee et et ettt e sttt ess et bebensstesebesesnesebeneansntas 4
N Y 7 1\ G R 4
I 1Y VAN {0 I =Y C 7 AN IS 5
L G @ Y 2N 24 [ N 9
4.1 ABREVIATURAS Lottt ettt ettt e e e et et e et et et et eseetese et e e ebessete e eseeeeaeesenetessssensesensssesssenees 15
5. GENERALIDADES ...ttt e ettt e e et e e e et eeeat e e e et eessaneesesnnaeennns 16
5.1 ;QUE SON LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN SALUD - RIAS? o 16
5.2 CARACTERIZACION DE LAS INTERVENCIONES DE LA RPMS ..ottt 17
5.3 Hitos de la Ruta de promocién y mantenimiento de la salud .....cccceveeeeieii e 33
5.4 Resultados de 1@ RPIMS ...ttt st et e s et se s eae b e ne s ae e seesesaeetaesesaenteeresrensennas 34
5.5 Implementacion de 18 RPIMS ... ettt st et e et e seeeneeaaeereenbesaeeans 36
5.6 Orientaciones para la implementacién de los elementos estratégicos de la Atencién Primaria en Salud
2 AP S ettt ettt be A aea et et et Attt e At te At ebeasete s ebeas et ens et e sebenbeaeeaeseeeensebeneerens 43
5.7 Orientaciones para la implementacién del enfoque diferencial ......oeeeceeiicce s 45

5.8 Orientaciones para la atencién integral en salud con enfoque diferencial para personas trans y no
binarias en el Marco de [a RPMS ... et 49

5.9 Enfasis de atencion por momento del CUISO de VIda cuoeecucceeee ettt ettt 52
5.10 Orientaciones para la atencién integral en salud con enfoque diferencial Etnico en el

MATrCO A& 18 RPIMIS et ettt ettt et e et ee e e eh et eh e seehe s beb e b et e be st eb e e ere st ebeseenennenis 55
5.11 Gestién del conocimiento para la implementacion de la RPMS ..o 58
5.12 Gestion administrativa de 1a RPIMS ..t e 59
5.13 ESTRATEGIAS ORIENTADORAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS RIAS................. 61

5.14 COORDINACION CON LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS Y POBLACIONALES ...coovoivieeeeceeieiia 62
5.15 MECANISMO E INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA RPMS ..o, 64
B BIBLIOGRAFIA ...ttt ettt ettt ettt ee sttt e e et eesae e e 67

7 CONTROL DE CAMBIOS ...ttt e e et s s e e ee e absa e e s e e e ab s e e aaees 69

B ANEXOS L. it e et et e e e et e e et aataeaeeaaarr s 70




ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA RIAS DE ,
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, CON ENFOQUES .
DIFERENCIALES O

CODIGO: Version Vigencia: Pagina SU 'PS

PYMSS 02 No 01 25/05/2027 3ded g M W

En el marco de la implementacién de la Politica de Atencidon Integral en Salud —PAIS a través del Modelo de
Accion Integral Territorial — MAITE, el cual es el conjunto de acciones y herramientas que, por medio de
acuerdos interinstitucionales y comunitarios, orienta de forma articulada la gestion de los integrantes del
sistema de salud en el territorio para responder a las prioridades de salud de la poblacién y contribuir al
mejoramiento de la salud, la satisfaccién de las expectativas de los ciudadanos y la sostenibilidad del sistema,
bajo el liderazgo de los departamentos o distritos, mediante las lineas de aseguramiento, salud publica,
prestacion de servicios, talento humano en salud, financiamiento, enfoque diferencial, articulacién
intersectorial y gobernanza. A través de estas, se efectuara un abordaje integral a las diferentes problematicas
en salud y se gestionara de manera conjunta, articulada y armonizada los planes, programas, proyectos,
estrategias y demas iniciativas encaminadas a lograr el triple resultado.

El modelo MAITE se soporta en el desarrollo conceptual y operativizacion de las Rutas integrales de Atencién
en Salud RIAS, como herramientas que le permiten a los actores del sistema definir y establecer las
condiciones necesarias para asegurar la integralidad en la atencién, dentro de las RIAS se adaptan las
recomendaciones de las guias de practica clinica a las estructuras locales y a los diferentes grupos
poblacionales y se describen los pasos secuenciales para la atencién en salud e identificacidon de los actores
responsables de cada uno de los momentos de la atencién asi como el establecimiento de canales de
comunicacidn entre los mismos, que favorezca la atencion en salud como un proceso continuo, coherente e
integral.

A través de las RIAS se integran las intervenciones individuales y colectivas, incluyen las acciones orientadas a
promover el bienestar y el desarrollo de los individuos en los entornos en los cuales se desarrolla, asi como las
intervenciones para la prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacion de la discapacidad y paliacion a
nivel individual. El presente documento brinda orientaciones técnicas para la implementacidon de la ruta de
promocion y mantenimiento de la salud en la Institucién, con enfoques diferenciales en el marco de los
elementos estratégicos de APS, buscando la participacidon de los actores del sistema de salud a quienes les
compete este proceso de implementacion.

1. OBJETIVO GENERAL
Contar con orientaciones técnicas para la implementacién de la Ruta Integral de Atencidn en Salud -RPMS, con
énfasis en el componente de prestacion de servicios de salud, en el marco del modelo de atencién en salud.

1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindar herramientas y técnicas operativas para el talento humano de la institucion frente a las actividades de
deteccion temprana, proteccion especifica, valoracion integral y educacion para la salud, en los seis momentos
de curso de vida, que se enmarcan dentro de la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud.

Articular el trabajo realizado por el talento humano en salud que desarrolla intervenciones colectivas con los
aseguradores que realizan las intervenciones individuales para cada momento de curso de vida con el fin de
dar continuidad al proceso de atencion integral en salud.
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Establecer acciones de gestidon requeridas para la efectiva implementacion de la Ruta de Promocién y
Mantenimiento de la Salud y la integracion de los agentes del sistema de salud en el territorio, en torno a la
promocién de la salud y la gestion integral del riesgo, para el logro de los resultados en salud esperados en las
personas, las familias y las comunidades.

Fortalecer capacidades del talento humano en salud en temas de educacion para las personas, familias y

comunidades, con un enfoque de autocuidado y cuidado de salud.

2. ALCANCE

Este documento describe las orientaciones técnicas de gestidn y operacién de enfoques diferenciales, en el
marco de los elementos estratégicos de APS y para el quehacer de las EAPB y su red de prestadores, en la
implementacién y seguimiento de las RIAS Promocién y Mantenimiento de la Salud, con el fin de aportar en la
garantia del derecho a la salud desde una atencion con enfoque diferencial, humanizada y con calidad.

Documento en construccion de acuerdo con la tabla de contenido.
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